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Engagement und aktive Mafinahme gleichermafSen: Die Initiatorinnen und Initiatoren der Workshop-Reihe zu

d /S

JAntidiskriminierung im pddagogischen Alltag*

b

Workshop-Reihe gegen Diskriminierung

ank der Finan-

zierung des For-

derprogramms

JFlurther  Part-

nerschaft  fir
Demokratie” veranstaltet das
Evangelische  Bildungswerk
gemeinsam mit dem Buro fur
Migration & Vielfalt, in Koope-
ration mit der AWO NUrnberg
und dem Amt fur Kindertages-
einrichtungen und Ganztags-
schulen der Stadt Furth eine
Workshop-Reihe zum Thema
JAntidiskriminierung im pada-
gogischen Alltag".

Die Fortbildungsreihe richtet
sich an Erzieherinnen und Er-
zieher aus dem Bereich KITA,
Hort und der Ganztagesbe-
treuung mit dem Ziel, padago-
gisches Personal flr jegliche
Formen von Diskriminierung
zu sensibilisieren und eine
inklusive Umgebung fur alle
Kinder zu schaffen, in denen
sie sich respektiert und an-
genommen fuhlen. Eine der
grolRten Herausforderungen im
Umgang mit kultureller Vielfalt
ist hierbei die Kommunikation
- zwischen Erwachsenen und
Kindern, aber auch zwischen
den Kindern untereinander.
In der Fortbildungsreihe unter
der Federfuhrung von And-

rea Kaliner und Kelly Nadjimi
(AWO-Niirnberg) werden hier-
zu Wissen und Strategien zur
Erkennung unbewusster Vor-
urteile vermittelt. Das Team
der AWO gemeinsam mit Irene
StooB- Heinzel und Sabrina
Wiest, sieht in der interkultu-
rellen Kompetenz eine wichtige
Schlusselqualifikation in einer
zunehmend globalisierten Ge-
sellschaft. Eine Wiederholung
des dreiteiligen Kurses ist fur
nachstes Jahr geplant, wie etwa
die Ausweitung auf andere Be-
reiche innerhalb und auBer-
halb der stadtischen Institu-
tionen und Vereine. [ ]




